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Fokus Pertama – melaksanakan reformasi institusi

Fokus Kedua – memastikan kesejahteraan rakyat

Fokus Ketiga – memupuk budaya negara
keusahawanan

BAJET 2019
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TUJUAN

• Menggalakkan majikan menggaji

individu-individu dalam kategori 

tertentu

• Memastikan individu-individu ini 

boleh menyumbang kepada guna

tenaga negara

• Mengurangkan kebergantungan

kepada pekerja asing

JENIS GALAKAN

Potongan TAMBAHAN 

diberikan ke atas saraan 

yang dibayar oleh majikan 

kepada individu-individu 

tersebut.

Tahun Taksiran Berkaitan

Tahun Taksiran 2019 &
Tahun Taksiran 2020

MAJIKAN YANG LAYAK

Majikan yang memperoleh
pendapatan daripada punca 
perniagaan.

Majikan termasuk syarikat, 
peniaga tunggal, perkongsian, 
koperasi
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Kriteria pekerja yang layak

Warganegara Malaysia & 
bermastautin di Malaysia

Warga emas
[60 tahun ke atas]

Bekas
banduan

Orang diparol Orang diselia
Bekas penagih

dadah

Tak perlu 
pengesahan Perlu pengesahan 

Jabatan Penjara

Perlu pengesahan 
AADK

Syarat 
Pertama

Syarat 
Kedua
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Kriteria pekerja yang layak

Bekerja secara sepenuh masaSyarat 
Ketiga

Bekerja secara sambilan 

Saraan yang dibayar ≤ RM4,000 
sebulan

Saraan yang dibayar > RM4,000 
sebulan

Majikan dan pekerja bukanlah orang yang 
sama

Majikan dan pekerja tiada hubungan persaudaraan – suami isteri; ibu bapa (termasuk 
ibu bapa tiri dan mertua); anak (termasuk anak tiri atau angkat); adik beradik
(termasuk adik beradik tiri); datuk nenek atau cucu (termasuk datuk tiri, nenek tiri
atau cucu tiri.
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Tatacara tuntutan insentif:

 Tuntutan adalah dibuat secara self-claim melalui BNCP
 Tiada borang khusus dikeluarkan.  Pembayar cukai menuntut insentif ini 

melalui Borang Nyata Cukai Pendapatan 2019 dan 2020 [gunakan ruang
khas]

 Dokumen [pengesahan bertulis daripada Jabatan Penjara/AADK dan 
salinan penyata saraan yang dibayar] hendaklah disimpan selama 7 
tahun sebagai bukti dan dokumen sokongan bagi keperluan audit 
LHDNM
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Isu yang selalu dibangkitkan:

ISU JAWAPAN

Maksud “saraan” Saraan adalah merujuk kepada perenggan 13(1)(a) ACP 
1967. Oleh itu Saraan termasuk upah, komisen, gaji, gaji cuti, 
fi, bonus, perkuisit dan elaun daripada penggajian.

Amaun saraan RM4,000 merupakan 
amaun untuk tahunan atau bulanan

RM4,000 adalah merujuk kepada saraan bulanan.

Bagaimana sekiranya pekerja menerima 
amaun gaji yang tidak tetap di mana ada 

bulan yang lebih dan ada bulan yang 
kurang daripada RM4,000.  Bagaimana 

pengiraan sekiranya ada bonus?

Jumlah yang disebut adalah saraan bulanan, maka kelayakan 
potongan tambahan juga adalah secara bulanan. Rujuk Contoh 
1.
Bagi pengiraan bonus, sekiranya amaun saraan tahunan dan 
bonus yang layak diberi potongan tambahan adalah terhad 
kepada RM48,000 sahaja.  Rujuk Contoh 2, 3 dan 4
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Contoh 1:  Gaji dibayar oleh syarikat A (tahun berakhir 
31/12/2019) untuk salah seorang pekerjanya yang merupakan 
bekas banduan adalah seperti berikut:

Januari RM3,000 Layak Mei RM4,300 X layak September RM4,300 X layak

Februari RM3,500 Layak Jun RM3,500 Layak Oktober RM3,500 Layak

Mac RM3,800 Layak Julai RM3,300 Layak November RM3,300 Layak

April RM4,100 X layak Ogos RM3,800 Layak Disember RM3,800 Layak

RM44,200

RM31,500

Jumlah saraan yang dibayar

Jumlah saraan yang layak untuk 

potongan tambahan di bawah 

P.U.(A) 164/2019
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Contoh 2:  Gaji dan Bonus yang dibayar oleh syarikat B (tahun 
berakhir 31/12/2019) kepada pekerja warga emas adalah seperti 
berikut:

Januari RM3,000 Layak Mei RM3,000 Layak September RM3,000 Layak

Februari RM3,000 Layak Jun RM3,000 Layak Oktober RM3,000 Layak

Mac RM3,000 Layak Julai RM3,000 Layak November RM3,000 Layak

April RM3,000 Layak Ogos RM3,000 Layak Disember RM3,000 Layak

RM36,000

RM6,000

RM42,000

RM42,000

Jumlah saraan yang dibayar

Jumlah saraan + bonus yang layak 

untuk potongan tambahan di 

bawah P.U.(A) 164/2019

Bonus 2 bulan [RM3,000 X 2)

Jumlah saraan yang dibayar 

termasuk bonus
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Contoh 3:  Gaji dan Bonus yang dibayar oleh syarikat C (tahun berakhir 
31/12/2019) kepada pekerja bekas penagih dadah adalah seperti berikut:

Januari RM3,500 Layak Mei RM3,500 Layak September RM3,500 Layak

Februari RM3,500 Layak Jun RM3,500 Layak Oktober RM3,500 Layak

Mac RM3,500 Layak Julai RM3,500 Layak November RM3,500 Layak

April RM3,500 Layak Ogos RM3,500 Layak Disember RM3,500 Layak

RM42,000

RM7,000

RM49,000

RM48,000

Jumlah saraan yang dibayar

Bonus 2 bulan [RM3,500 X 2)

Jumlah saraan yang dibayar 

termasuk bonus

Jumlah saraan + bonus yang layak 

untuk potongan tambahan di 

bawah P.U.(A) 164/2019 - terhad
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Contoh 4:  Gaji dan Bonus yang dibayar oleh syarikat D (tahun berakhir 
31/12/2019) kepada pekerja warga emas adalah seperti berikut:

Januari RM3,000 Layak Mei RM4,300 X layak September RM4,300 X layak

Februari RM3,500 Layak Jun RM3,500 Layak Oktober RM3,500 Layak

Mac RM3,800 Layak Julai RM3,300 Layak November RM3,300 Layak

April RM4,100 X layak Ogos RM3,800 Layak Disember RM3,800 Layak

RM44,200

RM8,000

RM52,200

Jumlah saraan yang dibayar

Bonus 2 bulan [RM4,000 X 2)

Jumlah saraan yang dibayar 

termasuk bonus

RM31,500

RM 8,000

RM39,500

Jumlah saraan yang layak untuk 

potongan tambahan di bawah 

P.U.(A) 164/2019 

Jumlah bonus yang layak untuk 

potongan tambahan di bawah

P.U.(A) 164/2019 
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Contoh pengisian 
BNCP 2019 bagi 
pembayar cukai 
Syarikat







https://www.adk.gov.my/kaedah-kaedah-cukai-pendapatan-
potongan-bagi-penggajian-warga-emas-bekas-banduan-orang-
diparol-orang-diselia-dan-bekas-penagih-dadah-2019/

https://www.adk.gov.my/kaedah-kaedah-cukai-pendapatan-potongan-bagi-penggajian-warga-emas-bekas-banduan-orang-diparol-orang-diselia-dan-bekas-penagih-dadah-2019/


BELANJAWAN 2019



www.hasil.gov.my

03-8911 1000 03-8751 1000
Hasil Care Line Hasil Recovery Call 

Centre


